
 

     

 

26 aprile 2022 

Relazione di accompagnamento al curriculum vitae 

In relazione alla manifestazione di interesse alla nomina a organismo 
indipendente di valutazione della performance in forma monocratica del Comune di 
Lequio Tanaro (CN), presentata dal sottoscritto in data odierna, e a corredo del 
curriculum vitæ allegato alla domanda di partecipazione alla selezione, preciso 
quanto segue: 

1. con l’attribuzione, presso il Comune di Cuneo, della direzione del settore Contratti 
e personale (dal 18 gennaio 2013 a tutt’oggi), ho curato — in via continuativa e per 
competenza esclusiva — gli adempimenti connessi alla regolamentazione della 
misurazione e valutazione della performance individuale e organizzativa del 
personale comunale. Analogamente e per quanto concerne il personale assegnato 
al mio settore, ho assicurato la definizione degli obiettivi, la verifica degli stessi in 
corso d’anno e la misurazione e valutazione annuale della performance; 

2. lo studio di criteri di misurazione e valutazione della performance individuale e 
organizzativa del personale dipendente e l’applicazione — nei periodi sopra 
indicati — dei predetti sistemi, mi ha permesso di formarmi un bagaglio di 
esperienze significativo, che ho messo a frutto con gli incarichi di OIV assunti negli 
anni; 

3. dal 1° luglio 2014 al 30 giugno 2017 ho svolto l’incarico di Organismo Indipendente 
di Valutazione della performance e per l’esercizio delle attività di controllo 
strategico [articolo 14, comma 3, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 
s.m.i.] del Comune di Trinità (CN), con sede in Trinità, via Roma n. 1; 

4. dal 12 giugno 2020 a tutt’oggi svolgo l’incarico di Organismo Indipendente di 
Valutazione della performance e per l’esercizio delle attività di controllo strategico 
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[articolo 14, comma 3, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 s.m.i.] del 
Consorzio Ecologico Cuneese [CEC], con sede in Cuneo, via Roma n. 28 (termine 
incarico: 11 giugno 2023); 

5. dal 2 dicembre 2021 a tutt’oggi svolgo l’incarico di Organismo Indipendente di 
Valutazione della performance e per l’esercizio delle attività di controllo strategico 
[articolo 14, comma 3, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 s.m.i.] 
dell’Azienda Consortile Ecologica Monregalese [A.C.E.M.], con sede in Mondovì, 
piazza Santa Maria Maggiore n. 10 (termine incarico: 31 dicembre 2024); 

6. dal 23 dicembre 2021 a tutt’oggi svolgo l’incarico di Organismo Indipendente di 
Valutazione della performance e per l’esercizio delle attività di controllo strategico 
[articolo 14, comma 3, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 s.m.i.] del 
Comune di Pamparato (CN) (termine incarico: dicembre 2024); 

7. dal 18 febbraio 2022 a tutt’oggi svolgo l’incarico di Organismo Indipendente di 
Valutazione della performance e per l’esercizio delle attività di controllo strategico 
[articolo 14, comma 3, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150 s.m.i.] del 
Comune di Entracque (CN) (termine incarico: febbraio 2025). 

Cordialmente, 

Giorgio Rinaldi 
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